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Anexo Il do Edital n° 277, de 17.11.2014- UFPA

NUCLEO DE MEDICINA TROPICAL

Endereco para entrega de documentos: Secretaria do Programa de Pos-graduacgéo
em doencas Tropicais, NUcleo de Medicina Tropical, Av. Generalissimo Deodoro n 92,
CEP: 66055-240, Belém-Par4, Brasil, telefone: 091 32010956.

Constam abaixo as ponderacdes atribuidas a cada Prova:
Tema: Visdo, Doencas Tropicais e Meio Ambiente.

1 - DA CONFERENCIA

A avaliacdo da Conferéncia observara os critérios abaixo discriminados e a valoracéo a
ser conferida a cada um deles ficara a cargo da Unidade:

a) forma: introducéo, desenvolvimento e concluséo (2 pontos);

b) conteldo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,
extensdo, atualizacdo e profundidade (6 pontos);

c¢) linguagem: uso adequado da terminologia propria ou técnica, propriedade, clareza,
precisao e correcdo gramatical (2 pontos).

2 - DA DEFESA DO MEMORIAL

Na prova de Memorial, a Comissdo Examinadora devera avaliar 0s seguintes aspectos:
a) Producdo cientifica consolidada e com periodicidade compativel com os parametros
da area de pesquisa, atestada pelo numero e qualidade dos artigos completos publicados
e aceitos em periédicos indexados e em anais de congressos de qualidade reconhecida,
em sua area de atuacdo, nacionais e internacionais (1 ponto);

b) repercussao internacional do trabalho de investigacao cientifica (1 ponto);

c) coordenacéo de projetos financiados por agéncias de fomento e/ou entidades do setor
produtivo (1 ponto);

d) orientagdes concluidas de Mestrado e Doutorado com qualidade associada, como,
publicacdes, patentes, produtos com impacto social, etc. (2 ponto);

e) dados da carreira do candidato que revelem independéncia e lideranca académica e
cientifica (2 ponto);

f) participagdo do candidato em programas de ensino em nivel de graduacao e de pds-
graduacdo, perfil de pesquisador nivel 1A, ou 1B do CNPq e extensdo, bem como em

atividades de administracdo universitaria (1 ponto);



g) participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,
relacionadas a &rea de conhecimento em exame (1 ponto);

h) nucleagdo e coordenagdo de grupos de pesquisa, participacdo em atividades
administrativas (1 ponto).

A média do candidato na prova memorial sera a média aritmética simples das notas
atribuidas por cada membro da Comisséo Julgadora.

3-DO JULGAMENTO DE TITULOS

A Comissao Examinadora julgara os seguintes Grupos de Atividades:
I - Grupo I - Formacdo Académica;
Il - Grupo Il — Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural da carreira;
111 - Grupo Il — Atividades Didaticas;
IV - Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.
3.1 AVALIACAO DE TITULOS
Os titulos a serem apresentados pelo candidato serédo classificados, para efeito de

julgamento e avaliagdo, nos quatro grupos a seguir discriminados juntamente com 0s

respectivos pesos a serem usados na avaliagéo:

Titulos decorrentes de atividades didaticas (peso 01)
Titulos decorrentes de atividades cientifica, artistica, técnica e cultural (peso 05)
Titulos decorrentes de formagdes académicas (peso 02)
Titulos decorrentes de atividades Técnico-Profissionais e Administrativas | (peso 02)

Desta forma, o numero de pontos totais (PT) de cada candidato serd dado pela
seguinte equacdo, onde (PTD) refere-se ao numero total de pontos relacionado as
atividades didaticas; (PTC) as atividades cientifica, artistica, técnica e cultural; (PTA) as
atividades académicas e (PTP) as atividades técnico-profissionais e administrativas:
(PT)=1x(PTD)+5x (PTC) + 1 x (PTA) + 2 x (PTP)

O julgamento do memorial serd feito obedecendo a ponderacdo estabelecida
neste plano de concurso, atribuindo cada examinador um conceito e seu correspondente
valor numérico, na forma prevista pelo Regimento Geral da Universidade Federal Parg,
obedecendo a seguinte tabela:

Conceito Intervalo de Notas
Insuficiente (INS) [0-4,9]

Regular (REG) [5,0-6,9]

Bom (BOM) [7,0-8,9]
Excelente (EXC) [9,0 - 10]

Os conceitos e seus equivalentes numéricos dados por cada examinador a

avaliacdo dos titulos serdo obtidos atribuindo-se a nota 5 aos candidatos que somem 50



pontos (PT=50), de acordo com as Tabelas de Ponderacéo dos Titulos constantes deste
plano, a nota 10 ao candidato com o maior nimero de pontos acumulados levando em
conta a mesma tabela, e a outras notas intermediarias valores ponderados considerando
as notas maxima e minima citadas.

A média do candidato na avaliacdo dos titulos sera a média aritmética simples
das notas dadas ao candidato por cada membro da Comissao Julgadora.

Para pontuacdo integral referente aos titulos, estes deverdo estar especificamente
relacionados com a area do concurso. Serdo considerados pontos para atividades
pertencentes a areas afins. Em relacdo as atividades de ensino e orientacdo de alunos, a
pontuagdo referente as atividades em andamento ndo serdo computadas.

O candidato que apresentar titulo compativel com o perfil a que se refere o
concurso obtera, pelo menos, a pontuacdo minima exigida nessa prova.

3.2 PONDERAGAO DOS TITULOS:
3.2.1. Atividades Didaticas (Peso 1)
3.2.1.1Exercicio do cargo de Professor de ensino superior (Ndo cumulativo, valendo o

maior nivel):
Titular 25 pontos
Associado 20 pontos
Adjunto 15 pontos
Visitante/ colaborador/ substituto 80% ddo numero de pontos referente ao nivel
ocupado

3.2.1.2. Inovagdes Pedagogicas Graduacao/Pds-graduacao (Cumulativa):

Participacdo em programas e/ou projetos de ensino, inovagdo pedagdgica, com duragdo minima de 01

(um) ano (ateé 3 projetos)

Coordenador 10

Membro 5

Participacdo em programas e projetos de ensino ou inovacdo pedagdgica concluidos com duracao

minima de 02 (dois) anos (até 3 projetos, por atividade)

Coordenador de programa ou projeto concluido com apoio externo 5
Colaborador em programa e projeto externo concluido 3
Coordenador de programa e projeto concluido com certificacdo institucional 2
Colaborador de projeto concluido com certificagdo institucional 1

3.2.2. Atividades Cientificas, Artistica, Técnica e Cultural (Peso 5)

3.2.2.1. Producéo cientifica (Cumulativa):




1. Artigos Completos Publicados

Qualis/CAPES Al 100 pontos/artigo
Qualis/CAPES A2 85 pontos/artigo
Qualis/CAPES B1 70 pontos/artigo
Qualis/CAPES B2 50 pontos/artigo
Qualis/CAPES B3 20 pontos/artigo
Qualis/CAPES B4 10 pontos/artigo
Qualis/CAPES B5 5 pontos/artigo

2. Trabalhos publicados (ha integra) em anais de congressos ou similares classificados pelo Qualis,
até o maximo de 90 pontos

Na area de conhecimento do concurso:

a) internacionais 10

b) nacionais 08

Em é&reas correlatas

a) internacionais 04

b) nacionais 02

3.2.2.2. Livro publicado com ISBN (Cumulativa):

1. Livro publicado com ISBN

Na area de conhecimento objeto do concurso

publicacdo internacional 200

publicacdo nacional 150

Em é&reas correlatas

publicacdo internacional 150

publicacdo nacional 120

2. Livro organizado com ISBN

Na area de conhecimento objeto do concurso

publicacdo internacional 120




publicacdo nacional

80

Em areas correlatas

publicacdo internacional 80
publicacdo nacional 60
3. Capitulos em livros publicados com ISBN - no maximo, 02 (dois) por livro quando
organizado pelo autor

Na area de conhecimento objeto do concurso

publicacdo internacional 80
publicacdo nacional 60
Em éareas correlatas

publicacdo internacional 40
publicacdo nacional 32
4. Patente (a mesma patente sera contabilizada em apenas 1 item)

protocolo no INPI 20
Publicacéo 40
registro efetivado 100
patente nacional 150
patente internacional 200

5. Produto tecnico-cientifico ou cultural, na area de conhecimento objeto do concurso (até um

maximo de 120 pontos), premiado por entidade de reconhecido prestigio

Internacional

120

Nacional

80

Nota: A producdo dos ultimos 10 (dez) anos sera aplicada a pontuacdo plena. Para
contemplar a Producdo académica relevante, em periodo anterior ao prazo de 10 (dez)
anos fixado para o presente grupo, serdo pontuadas produgdes na area de conhecimento
do concurso, observando a aplicacdo do fator de 0,8 (oitenta por cento). Caso o
periddico ndo esteja classificado no Qualis CAPES, a comissdo examinadora levara em

conta o parametro de impacto da revista como critério para pontuacao.



3.2.2.3. Titulagdo Cientifica: Classificacdo do CNPq (N&o Cumulativa, valendo o maior

nivel):
Pesquisador nivel I A 100 pontos
Pesquisador nivel 1 B 80 pontos
Pesquisador nivel 1 C 60 pontos
Pesquisador nivel 1 D 50 pontos
Pesquisador nivel 11 ontos

3.2.2.4 Atividade de consultoria cientifica (Cumulativa):

Membro de corpo editorial de periddico indexado na area de Medicina I,
Qualis A - segundo o Qualis CAPES.

15 pontos/ano

Membro de corpo editorial de periddico indexado na area de Medicina I,
Qualis B - segundo o Qualis CAPES.

10 pontos/ano

Membro de corpo editorial de periddico indexado na area de Medicina I,
Qualis C - segundo o Qualis CAPES.

5 pontos/ano

Revisor de periddico na area de Medicina Il, Qualis A - segundo o Qualis
CAPES.

10 pontos/ano

Revisor de periodico na area de Medicina Il, Qualis B - segundo o Qualis
CAPES.

5 pontos/ano

Revisor de periddico na area de Medicina Il, Qualis C - segundo o Qualis
CAPES.

2 pontos/ano

Nota: Caso o periddico ndo esteja classificado no Qualis CAPES, a comissdo

examinadora levard em conta o pardmetro de impacto da revista como critério para

pontuacao.

3.2.2.5 Coordenagdo e participacdo em projetos de pesquisa aprovados por 6rgao de fomento

(N&do cumulativa, se no mesmo projeto. Cumulativa, se em diferentes projetos) na

Ultima década:

Coordenagéo 50 pontos/por projeto

Pesquisador e/ou colaborador 10 pontos/por projeto

Nota: A producdo dos ultimos 10 (dez) anos sera aplicada a pontuacdo plena. Para

contemplar a Producdo académica relevante, em periodo anterior ao prazo de 10 (dez)

anos fixado para o presente grupo, serdo pontuadas produgdes na area de conhecimento

do concurso, observando a aplicagao do fator de 0,8 (oitenta por cento).

3.2.2.6. Orientacdo de aluno (Cumulativa):

Tese de Doutorado

100 pontos/ tese concluida




Dissertagéo de Mestrado

50 pontos/disserta¢do concluida

TCC ou Iniciagdo Cientifica

15 pontos/ trabalho concluido

3.2.3. Formac6es Académicas (Peso 1)
3.2.3.1. Titulacdo académica (Cumulativa):

Doutorado 500
pontos
3.2.3.2. Estagio Pos-doutoral (Cumulativa):
Pds-Doutorado (duracdo minima de 6 meses) na area de conhecimento objeto do | 100
concurso pontos
3.2.4. Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas (Peso 2)
1. Participacdo como membro titular em comité permanente da CAPES, CNPq ou |60

similares

2. Participacdo em Banca Examinadora de concurso publico para provimento de cargo de docente de
instituicdo de ensino superior, nos Ultimos 15 (quinze) anos - até um maximo de 50 (cinquenta) pontos

externa a instituicdo de origem do candidato

30

na instituicdo de origem do candidato

20

3. Participacdo em Banca Examinadora de tese de Doutorado nos altimos 15 (quinze) anos, excluindo-
se aquelas em que o candidato é o orientador da tese, até um maximo de 50 (cinquenta) pontos

externa a instituicdo de origem do candidato

20

na instituicdo de origem do candidato

15

4. Participacdo em Banca Examinadora de dissertacdo de Mestrado nos ultimos 15 (QUINZE) anos,
excluindo-se aquelas em que o candidato € o orientador da dissertacdo, até um maximo de 50

(cinquenta) pontos

externa a instituicdo de origem do candidato

12

na instituicdo de origem do candidato

08

5. Prémio de Meérito Profissional ou Académico outorgado por entidade de reconhecido prestigio;

membro de Academia Cientifica, de Letras, ou outra de reconhecido prestigio

entidade internacional 100
entidade nacional 50
entidade local 25

6. Cargos Administrativos (até um maximo de 120 pontos)

6.1 — Reitor 90/ano
6.2 — Vice-Reitor / Pro-Reitor ou equivalente / Diretor de Centro Académico ou | 60/ano
equivalente

6.3 — Chefia de Departamento ou equivalente, Coordenador de Programa de Pds | 15/ano




Graduagdo stricto sensu, Coordenador de Curso de Graduagéo

6.4 — Chefias/Coordenacbes de Nucleos Interdisciplinares, Laboratorios Multiusuérios | 9/ano
Institucionais, Incubadoras, Tutoria de Empresas Juniores

7. Participacdo em colegiados e comissdes permanentes da Reitoria e Pré-Reitorias, desde | 15/ano
gue nédo seja como membro nato, e que nao se sobreponham na mesma atividade

Nota: S0 serdo pontuadas as atividades aqui listadas que tenham sido comprovadamente
executadas. A producdo dos ultimos 10 (dez) anos sera aplicada a pontuagdo plena. A
producdo dos demais anos sera aplicado o fator de 0,8 (oitenta por cento).
4. JULGAMENTO E AVALIA(;AO FINAL

A nota final (NF) de cada candidato sera obtida pela média ponderada das quatro
avaliacdes (Conferéncia — C; Memorial — M; Titulos — T):

Para cada candidato, os valores numericos correspondentes as notas das Provas
Conferéncia, Memorial e Titulos, e a media final deverdo ser transformados em

conceitos obedecendo a seguinte tabela:

Conceito Intervalo de Notas

Insuficiente (INS) [0-4,9]

Regular (REG) [5,0-6,9]

Bom (BOM) [7,0-8,9]

Excelente (EXC) [9,0 - 10]




